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KOM EMNE Bilag 

13-1003 Godkendelse af dagsordenen. Ingen 

13-1004 2. behandling, ændring af den kommunale styrelsesvedtægt. 001 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 Orienteringssager  

 Forslag fra medlemmer til videre behandling i udvalg eller administration  

 Forespørgsler fra medlemmer, besvaret administrativt  

   

   

   

   

   

 

Sag nr. KOM 13-1003     

Emne Godkendelse af dagsorden 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslutning: 
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Sag nr. KOM 13-1003 Bilag nr. 001 Journal nr. 06.01.00 

Emne 2. behandling, ændring af den kommunale styrelsesvedtægt. 

 

Resume: 

 

Siumut har fremsat forslag om en ændring af den kommunale styrelsesvedtægt, så at to stående udvalg 

sammenlægges til et; Udvalget for Erhverv, Arbejdsmarked og Turisme og Udvalget for Fangst og Fiskeri. 

Kommunalbestyrelsen besluttede 28. januar, at oversende forslaget til 2. behandling.  

 

Sagsfremstilling: 

 

En ændring af styrelsesvedtægten kræver to på hinanden følgende behandlinger, med mindst 14 dages mellemrum. 

Ved 1. behandlingen realitetsbehandles forslaget ikke, men oversendes til beslutning ved 2. behandlingen.  

 

I henhold til styrelsesloven, kan der ved ændringer i styrelsesvedtægten, ske en fornyet udpegning af medlemmer i 

de stående udvalg, såfremt et medlem forlanger det. Under alle omstændigheder skal der udpeges 5 medlemmer og 

suppleanter til det nye sammenlagte udvalg, såfremt ændringsforslaget godkendes ved 2. behandlingen. 

 

Der foreslås følgende ændringer i styrelsesvedtægten, den senest godkendte er vedlagt som bilag: 

 

§ 5. Der nedsættes følgende stående udvalg: 

1) Udvalget for Sociale anliggender og Familie der har 5 medlemmer. 

2) Udvalget for Anlæg, Miljø og Infrastruktur der har 5 medlemmer. 

3) Udvalget for Fangst, Fiskeri, Erhverv, Råstof og Turisme  der har 5 medlemmer. 

4) Udvalget for Kultur, Undervisning og Fritid der har 5 medlemmer. 

Og i § 6: 

 

Stk. 3. Udvalget for Fangst, Fiskeri, Erhverv, Råstof og Turisme  varetager den umiddelbare forvaltning af 

følgende områder: 

 

- Støtte til fiskeriet, transport, fondsaktiviteter og oprydning, 

- Konsulentfunktionen på fangst- og fiskeriområdet, 

- Planlægning af innovationscenter for fiskerierhvervet, 

- Kommunale vedtægter på fangst- og fiskeriområdet, 

- Koordinerende funktion over for Rådet for Bæredygtig Udnyttelse, i samarbejde med Udvalget for 

Anlæg, Miljø og Infrastruktur. 

- Planlægning af hjemtagelse, fiskeri- og fangstområdet, (reformen), 

- Erhvervsuddannelser, 

- Erhvervsfremme og -rådgivning 

- Kommunale erhvervsengagementer, 

- Piareersarfiit, 

- Koordinerende udvalg overfor erhvervslivets interesseorganisationer, 

- Revalidering, arbejdsprøvning og aktivering, 

- Arbejdsmarkedsydelser, 

- Tilpasning af arbejdsstyrken til råstofsektorens behov, 

- infrastrukturområdet (forsyning og transport) 

 

Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen via økonomiudvalget om: 

- Kommunens fiskeripolitik, 

- Kommunale vedtægter under udvalgets ansvarsområde, 

- Beslutningsforslag til bæredygtig udnyttelse. 

- Kommunens erhvervspolitik, 

- Råstofområdet, jf. dog § 4, stk. 5. 

- Kommunens arbejdsmarkedspolitik. 
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Indstilling: 

 

- At Kommunalbestyrelsen godkender forslaget til den nye styrelsesvedtægt. 
- At Kommunalbestyrelsen udpeger nye medlemmer til de stående udvalg, efter D `Honts metode. 
- At Kommunalbestyrelsen pålægger de stående udvalg at konstituere sig hurtigst muligt og udpege nye 

udvalgsformænd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilag: 

 

1. Styrelsesvedtægten. 

 

 

Beslutning: 

 

Kommunalbestyrelsen… 

 

Der udpeges følgende medlemmer til de stående udvalg, personlige suppleanter er nævnt efter medlemmet: 

 

Økonomiudvalget: 

 

Udvalget for Sociale anliggender og Familie: 

 

Udvalget for Anlæg, Miljø og Infrastruktur: 

 

Udvalget for Fangst, Fiskeri, Erhverv, Råstof og Turisme: 

 

Udvalget for Kultur, Undervisning og Fritid: 
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Orienteringssager: 

 

Ingen 

 

Forslag fra medlemmer, til videre behandling i udvalg eller administration. 

 

Ingen 

 

Forespørgsler fra medlemmer, besvaret administrativt. 

 

Ingen 
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Underskriftsblad: 

 


