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Sag nr. Emne Bilag nr. 001 

KOM 21-015 Kommunalbestyrelsens valg af borgmester, 

1. og 2.viceborgmester 

Journal nr.  

 

Resume: 

 

Som bekendt var der valg til kommunalbestyrelsen i begyndelsen af april. Den nyvalgte kommunalbestyrelse 

skal i følge Styrelsesloven konstituere sig under et møde.  

I denne sag skal der vælges en borgmester, 1. viceborgmester samt 2. viceborgmester. 

 

Sagsfremstilling: 

 

I følge Styrelsesloven skal den nye valgte kommunalbestyrelse holde et møde ifm. konstituering efter valget. 

Mødet skal afholdes efter vurdering fra valgbarhedsnævnet, om de kan indgå som valgte medlemmer af 

kommunalbestyrelsen samt efter at Valgbestyrelsen har fintalt stemmerne endeligt sammen, derefter at valget 

er blevet godkendt. Indkaldelse til mødet skal foregå anderledes, hvor den længst siddende medlem skal stå for 

indkaldelsen. 

 

Løsningsforslag - fagligt vurdering 

I følge Styrelsesloven skal kommunalbestyrelsesmedlemmerne vælge en borgmester blandt medlemmerne 

under konstitutionsmødet. Den valgte borgmester skal have over halvdelen af medlemmernes deltagende 

stemmer under mødet.  

Ligeledes skal 1.viceborgmester og 2. viceborgmester vælges på samme fremgangsmåde. 

 

Videre forløb 

Efter udnævnelse af borgmester fortsættes mødet under ledelse af borgmesteren.  

Borgmesteren og viceborgmestrene skal virke resten af valgperioden. 

 

Økonomiske konsekvenser: 

 

Ingen. 

 

Lovgrundlag, dokumentgrundlage: 

 

 Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse 

 

Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelsen 

 

Indstilling: 

 

Administrationen indstiller overfor kommunalbestyrelsen, at 

 

At kommunalbestyrelsen skal vælge en borgmester  

 

At kommunalbestyrelsen skal vælge 1. viceborgmester og 2. viceborgmester 
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Bilag: 

 

Ingen 

 

 

Beslutning: 
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Sag nr. Emne Bilag nr. 002 

KOM 21-016 Godkendelse af kommunalbestyrelsens forretningsorden Journal nr.  

 
Resume: 

 

Ifølge kommunalstyrelsesloven fremhæves der, grundlagene for hvordan det daglige drift skal foregå.  I for-

bindelse med driften af kommunen er kommunalbestyrelsen det centrale sektor, hvor kommunalbestyrelsen 

har en fastlagt forretningsorden under møderne.  

Her skal kommunalbestyrelsen tager stilling til om det fremlagte forretningsorden skal godkendes.  

 

Sagsfremstilling: 

 

Når kommunalbestyrelsen holder møde, skal den have grundlæggende fast forretningsorden. Administrationen 

indstiller over for kommunalbestyrelsen, at fortsætte med de godkendte forretningsorden som kommunalbesty-

relsen har godkendt fra 2018, forretningsorden er indarbejdet i følge Styrelsesloven og der er ingen grundlag 

for ændring af disse.  

 

Løsningsforslag - fagligt vurdering 

Kommunalbestyrelsens forretningsorden har disse overskrifter: 

 

- Afvikling af Kommunalbestyrelses møder  

- Fremsendelse af dagsorden samt fremlægning af sager  

- Beslutningskompetence, styrelsen af mødet samt fremlægning af sager  

- Medlemsdeltagelse ved debat og ved afstemninger  

- Afstemninger, forslag til ændringer samt del ændringer  

- Flertals afstemninger  

- Afstemninger ude fra antallet af medlemmer  

- Ændringer af forretningsorden  

 

Som for eksempel er der fremhævet i forretningsordenen hvornår dagsorden skal fremsendes. I tilfælde af, at 

man stemmer imod er der taget højde for at kunne komme med et kommentar, man kan læse om forretningsor-

den yderligere i vedhæftede bilag. 

 

Videre forløb 

Såfremt kommunalbestyrelsens forretningsorden bliver godkendt vil den stadfæstes og vil være grundlag for 

møderne.  

 

Økonomiske konsekvenser: 

 

Ingen. 

 

Lovgrundlag: 

 

 Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse 

 

Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelsen 
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Indstilling: 

 

Administrationen indstiller overfor kommunalbestyrelsen, at 

 

Kommunalbestyrelsen godkender det vedlagte forretningsorden 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilag: 

 

Bilag 002-01: Kommunalbestyrelsens forretningsorden 

 

 

Beslutning: 
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Sag nr. Emne Bilag nr. 003 

KOM 21-017 Nyvalgt til kommunalbestyrelsen ansøger om udtræden Journal nr.  

 

Resume: 

 

En nyvalgt kommunalbestyrelsesmedlem ansøger om udtræden, da han vil prioriterer familien og familiens 

situation. Administrationen blev kontaktet om sagen af den nyvalgte. Her skal kommunalbestyrelsen tage 

stilling til ansøgningen om udtrædelse. 

 

Sagsfremstilling: 

 

Nyvalgt til kommunalbestyrelsen, Inuutersuaq-Ulloriaq Løvstrøm (S), skrev til administrationen i slutningen 

af april, at han vil udtræde af kommunalbestyrelsen, da han ønsker at prioriterer familien og familieforholde.  

 

Løsningsforslag – fagligt vurdering 

I følge valgloven kan et medlem udtræde når, når de f.eks. vil de finder familien mere vigtigt eller prioriterer 

deres familie i det daglige, således skal dette anses som ansøgning om udtræden. 

Grundet udtræden af kommunalbestyrelsen skal man i partiers valgte finde den næste suppleant der så skal 

indtræde som medlem og de er Jens Kristian Therkelsen (S).  

Efter valget besluttede man sig til de valgte og deres suppleanter, derfor er den første suppleant der nu skal 

indtræde som medlem af kommunalbestyrelsen.   

     

Videre forløb 

Når ansøgningen om udtræden godkendes, skal suppleant påbegynde som medlem og vil i udvalgskonstitue-

ringer begynde at arbejde i det daglige.  

 

Økonomiske konsékvenser: 

 

Ingen direkte økonomiske konsekvenser. 

 

Lov og rammegrundlage: 

 

 Inatsisartutlov nr. 27 af 28. november 2016 om valg til kommunalbestyrelser, bygdebestyrelser og 

menighedsrepræsentationer 

 

Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelsen 

 

Indstilling: 

 

Administrationen indstiller til kommunalbestyrelsen, at 

 

Kommunalbestyrelsesmedlem Inuutersuaq Ulloriaq Løvstrøm (S), grundet prioritering af familien og 

familieforholde, godkender ansøgningen om udtræden 

 

Jens Kristian Therkelsen (S) som i valgbogen står opførst som første suppleant, tages til efterretning af 

kommunalbestyrelsen om hans indtræden som kommunalbestyrelsesmedlem. 
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Bilag: 

 

Bilag 003-01: Ansøgningsskrivelse om udtræden af Inuutersuaq-Ulloriaq Løvstrøm (S)  

 

 

Beslutning: 
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Sag nr. Emne Bilag nr. 004 

KOM 21-017 Ansøgning om orlov som medlem af kommunalbestyrelsen Journal nr.  

 

Resume: 

 

En nyvalgt kommunalbestyrelsesmedlem ansøger om udtræden, da han vil prioriterer familien og familiens 

situation. Administrationen blev kontaktet om sagen af den nyvalgte. Her skal kommunalbestyrelsen tage 

stilling til ansøgningen om orlov. 

 

Sagsfremstilling: 

 

Nyvalgt til kommunalbestyrelsen, Jens Napâtok' (N) skrev til administrationen den 4.maj, at han  ansøger om 

orlov fra kommunalbestyrelsen, da han ønsker at prioriterer familien og familieforholde.  

 

Løsningsforslag – fagligt vurdering 

I følge valgloven kan et medlem udtræde når, når de f.eks. vil de finder familien mere vigtigt eller prioriterer 

deres familie i det daglige, således skal dette anses som ansøgning om udtræden. 

Grundet orlov fra kommunalbestyrelsen skal man i partiers valgte finde den næste suppleant der så skal 

indtræde som medlem og de er Edvard (Aqqaluk) Heilmann (N). 

Efter valget besluttede man sig til de valgte og deres suppleanter, derfor er den første suppleant der nu skal 

indtræde som medlem af kommunalbestyrelsen.   

     

Videre forløb 

Når ansøgningen om orlov godkendes, skal suppleant påbegynde som medlem og vil i udvalgskonstitueringer 

begynde at arbejde i det daglige.  

 

Økonomiske konsékvenser: 

 

Ingen direkte økonomiske konsekvenser. 

 

Lov og rammegrundlage: 

 

 Inatsisartutlov nr. 27 af 28. november 2016 om valg til kommunalbestyrelser, bygdebestyrelser og 

menighedsrepræsentationer 

 

Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelsen 

 

Indstilling: 

 

Administrationen indstiller til kommunalbestyrelsen, at 

 

Kommunalbestyrelsesmedlem Jens Napâtok' (N), grundet prioritering af familien og familieforholde, 

godkender ansøgningen om orlov 

 

Edvard (Aqqaluk) Heilmann (N) som i valgbogen står opførst som første suppleant, tages til efterretning af 

kommunalbestyrelsen om hans indtræden som kommunalbestyrelsesmedlem. 
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Bilag: 

 

Bilag 004-01: Ansøgningsskrivelse om udtræden af Jens Napâtok' (N) 

 

Beslutning: 
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Sag nr. Emne Bilag nr. 005 

KOM 21-017 Politisk mødekalender 2021 Journal nr.  

 

Resume: 

 

Kommunalbestyrelsen skal ifølge styrelsesloven ved årets slutning godkende kommunalbestyrelsens møde-

kalender, men dette kunne ikke lade sig gøre på grund af valg. 

I dette sag skal kommunalbestyrelsen tage stilling til årets sidste møderækker om hvor og tid, det skal pågår.    

 

Sagsfremstilling: 

 

I styrelsesloven står skrevet, at kommunalbestyrelsen skal beslutte sig til, om hvornår og hvor, det kommende 

ordinære møder skal pågår. Når disse er fastlagt i et mødekalender skal det offentliggøres og orienteres om det 

til Naalakkersuisut. 

 

Løsningsforslag - sagsvurdering 

Administrationen indstiller nedennævnte datoer som mødedage for det resterende år. 

Alle møder starter generelt kl.9.00. 

Anden behandling samt endeligt godkendelse af styrelsesvedtægten pågår den 31.maj, og i dette møde vælges 

medlemmer til udvalgene. 

 

Dato Opgaver 

31.maj 2.behandling ag Styrelsesvedtægten, udvalgskonstituering 

23. juni Lukning af regnskab samt laver rapport om økonomisk status 

29. september 1. Behhandling af budgettet, samt rapport om økonomisk status 

24. november 2. Behandling af budget, samt rapport om økonomisk status 

 

I slutningen af juni afholdes der telefonmøde. 

Ud over ordinære møder skal der afholdes budgetseminar i uge 33, ca. i midten af august hvor 

administrationen indstiller ti, at den afholdes i Ilulissat. 

Således indstiller administrationen også, at Kombest mødet den 29.september afholdes i Uummannaq. 

Administrationen indstiller endvidere, at godkendelse af budgettet skal ske under mødet den 24.november. 

    

Økonomiske konsekvenser: 

 

Administrationen forventer, at man afholder disse inden for det budgetterede udgifter. 

 

Lov – rammegrundlage: 

 

 Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse 

 

Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelsen 

 

Indstilling: 
 

Administrationen indstiller overfor kommunalbestyrelsen, at  
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- det ovennævnte forslag for mødedatoer samt placering i forskellige steder godkendes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilag: 

 

Bilag 005-01: Politisk mødekalender for 2021  

 

 

Beslutning: 
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Sag nr. Emne Bilag nr. 006 

KOM 21-020 Første behandling af Styrelsesvedtægten for 

Avannaata Kommunia 

Journal nr.  

 

Resumé: 

 

Efter valget godkender man styrelsesvedtægten efter kommunalbestyrelsens konstituering, og styrelsesved-

tægten skal igennem 2 behandlinger i kommunalbestyrelsen med den sidste som endeligt vedtagelsen med 14. 

Dages mellemrum. I styrelsesvedtægten tydeliggøres fordelingen af udvalge samt fagområder. I dette sag skal 

kommunalbestyrelsen tage stilling til godkendelse om første behandling af forslaget til styrelsesvedtægt.   

 

Sagsfremstilling: 

 

I det første konstituerende møde for kommunalbestyrelsen godkender man sædvanligvis forslaget til styrelses-

vedtægt, og 2.behandlingen skal pågår med et mellemrum på 14.dage. 

I styrelsesvedtægten tydeliggøres det løbende udvalges ansvars – fagområder. 

 

Løsningsforslag – fagligt vurdering 

Kommunalbestyrelsen fordeler sine ansvarsområder til det løbende udvalge og disse er i det daglige ansvarlige 

i det forskellige fagområder og disse arbejder efter det fastlagte rammer. Det fleste sager kan færdiggøres i 

udvalgsarbejder, men der er også sager, som først skal igennem økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen til 

endeligt godkendelse. 

Vedtægten udformes efter det aftaler som det partier der har borgmesterposten, har udfærdiget, og i dette 

plejer man allerede have delt udvalgsposterne, og man indstiller til, at det løbende udvalge skal fordeles 

således: 

 

- Erhvervsudvalg 

- Fisker- og fangstudvalg  

- Familieudvalg 

- Kultur- uddannelse og fritidsudvalg 

- Teknisk udvalg 

- Demokratiudvalg 

 

Kommunalbestyrelsen beslutter selv hvormange løbende udvalg der skal oprettes og hvilken fagområder disse 

skal arbejde med. Økonomiudvalget er lidt anderledes, denne er ifølge styrelsesloven lovfæstet som krav og 

skal oprettes og der er borgmesteren formand. 

Det forskellige fagudvalg kan ses i listen som bilag. 

 

Videre forløb 

Som førnævnt skal styrelsesvedtægten behandles 2 gange af kommunalbestyrelsen før den godkendes endeligt, 

og i dette tilfælde skal der være 14 dages mellemrum for behandling. 

Efter den endelige godkendelse kan man endeligt oprette det løbende udvalg med konstitueringer. Efter konsti-

tuering skal man under første udvalgsmøde foretage valg af udvalgsformand samt næstformand og i dette 

møde skal forretningsordenen også godkendes.  

 

Økonomiske konsekvenser: 

 

Ingen 

 

Lovgrundlag, dokumentgrundlage: 

 

 Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse 
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Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelsen 

 

Indstilling: 

 

Administratiionen indstiller overfor kommunalbestyrelsen, at 

 

Forslaget til Styrelsesvedtægten som er under 1. behandling godkendes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilag: 

 

Bilag 006-01: Samarbejdsaftalen mellem partier der har borgmesterposten  

Bilag 006-02 Forslag til Styrelsesvedtægten 

 

Beslutning: 
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Sag nr. Emne Bilag nr. 007 

KOM 21-019 Vederlag for medlemmer af kommunalbestyrelsen Journal nr.  

 

Resumé: 

 

Hvert år behandler man vederlagsområdet for kommunalbestyrelsesmedlemmer i.f.m.budgetlægning. I dette 

sag orienterer administrationen overfor medlemmerne om vederlagets størrelse.   

 

Sagsfremstilling: 

 

Kommunalbestyrelsesmedlemmers løn er fastlagt efter bestemte regler. I Bekendtgørelse for medlemmers løn 

og vederlag fastlægges budgetlægning for næste års budget for viceborgmestre, medlemmer af kommunal-

bestyrelse samt for bygdebestyrelsesmedlemmer, udvalgsformænd samt for bygdebestyrelsesformændene, som 

fastlægges af kommunalbestyrelsen, og det nuværende gældende er rammesat således: 

 

Løsningsforslag – fagligt vurdering 

Kommunalbestyrelsedmedlem 

Som nævnt er vederlagsområdet for kommunalbestyrelsesmedlemmer fast i bekendtgørelsen. Således er en 

kommunalbestyrelsesmedlem aflønnet pr.måned: 

 

- Kombest. medlem   kr. 13.366,02,- 

- Tillæg som formand i udvalg kr. 06.683,01,- 

 

Vicebormester 

1.viceborgmesteren har to muligheder i forhold til lønnen. Det første er et årligt fast løn. Det andet er  løn 

under funktion. Hvis man ikke har behandlet området under budgetlægning for kommende år, bruger man løn 

efter funktion som borgmester, og dette bruges også for tiden. 

For aflønning af viceborgmestre bruges den øverste forhold med fast løn og den nederste som gives 

ifm.funktion: 

 

- Tillæg udover almindelig medlemsløn  kr. 12.029,42,- 

- Tillæg udover medlemskab under funktion kr.   2.673,20.-0022.673,- 

 

Viceborgmesteren kan udover fast månedsløn aflønnes med max. 15 % af borgmesterlønnen. 

Den nederste tillæg er resultat af beregnet efter deling af månedsløn til dagløn.  

 

Videre forløb 

Vederlage er fastlagt efter bekendtgørelsen og 1.viceborgmesterens kan ændres når man behandler budget til 

næste år i efteråret.  

 

Økonomiske konsekvenser: 

 

Ingen 

 

Lovgrundlag, dokumentgrundlage: 

 

 Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse 

 Selvstyrets bekendtgørelse nr. 25 af 30. december 2013 om vederlæggelse af borgmestre, 

viceborgmestre, kommunalbestyrelses- og bygdebestyrelsesmedlemmer samt medlemmer af 

lokaludvalg mv. 
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Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelsen 

 

Indstilling: 

 

Administratiionen indstiller overfor kommunalbestyrelsen 

 

At administarionens orientering tages til efterretning af kommunalbestyrelsen  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilag: 

 

Bilag 005-01: Advokatens redegørelse for vederlagsforholde 

 

 

Beslutning: 
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Sag nr. Emne Bilag nr. 008 

KOM 21-022 Nye oplysninger om mulig fjeldskred i Karrat 

Kangerluat 

Journal nr.  

 

Resume: 

 

Her i foråret har GEUS lavet et skrivelse vedrørende et risiko for fjeldskred med efterfølgende tsunami i Uum-

mannaq Fjorden, og på dette baggrund har Naalakkersuisut, Politi samt kommunen i samarbejde foretaget et 

rejse i dette uge ifm. oplysningskampagne i Uummannaq og alle bosteder i området, for at oplyse om, hvilke 

følger og beredskab der er organiseret . 

For dette emne blev kommunalbestyrelsen orienteret om det nye oplysninger og om hvilken følger dette kunne 

have for beboerne, samt om hvordan rejsen er afholdt. 

   

Sagsfremstilling: 

 

I februar afholdt Naalakkersuisut orientering om oplysninger for mulig fjeldskred i Qaarsut, Niaqornat og i 

Uummannaq for tidligere beboere i Illorsuit samt Nuugaatsiaq, og i dette orientering blev der oplyst om et fortsat 

grundigt undersøgelse som man vil orientere om i forårstiden. 

Disse grundige undersøgelser er nu foretaget og i løbet af vinteren er disse nye oplysninger, nævnt i brevet, om 

hvilke følger disse kan have, og i det vedhæftede kan man læse mere grundigt om evt. følger. 

Det beboede steder vil bleve ramt som man forventer, når skredet sker allerværst, derfor har Naalakkersuisut 

samt kommunen i samarbejde, straks foretaget et planlægning.   

 

Løsningsforslag – fagligt vurdering 

Naalakkersuisut, politi samt 1.ste viceborgmester har foretaget rejse i hele Uummannaqområdets beboede steder 

for at orienterer om det nye oplysninger i denne uge. 

En geolog orienterer om det nyeste oplysninger til borgerne. Politiet oplyser om beredskabsplanerne. Naalak-

kersuisut kommer med udtalelser og for dette gives der tilsagn om, at hvis man er utryg er der mulighed for at 

flygte midlertidigt. Dette ordning er i samarbejde med kommune koordineret.   

 

Videreforløb 

Kommunens Brandkorps fra Uummannaq vil i det nærmeste tid besøge alle det beboede steder ved Uummannaq 

og formålet er tilpasse beredskabsplanerne til det lokale steder udfra det nyeste oplysninger. Borgerne skal 

orienteres om planerne samt deltage i et øvelse. 

Foreløbige indkvarteringskoordinering skal der arbejds med, således er formålet, at borgerne uden tvivl og trygt 

skal vide om området når der sker noget.  

  

Økonomiske konsekvenser: 

 

Lige nu er det svært at sige, hvormeget økonomiske konsekvenser disse vil udgøre, men Naalakkersuisut oplyser, 

at alle kommunale udgifter skal registreres med det formål, at der skal ske tilbagebetaling. 

Kommunen oplyses om, at Naalakkersuisut agter at ansøge om midler til Finansudvalget for eventuelle dækning 

af udgifter for dette meget specielle situation. 

 

Lovgrundlag, dokumentgrundlage: 

 

 Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse 

 Inatsisartutlov nr. 14 af 26. maj 2010 om redningsberedskabet i Grønland og om brand- og 

eksplosionsforebyggende foranstaltninger     

 

 

Sagsbehandling: 

 

Kommunalbestyrelse 
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Indstilling: 

 

Aministrationen indstiller overfor kommunalbestyrelsen, at 

 

Orieneteringen tages til efterretning 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilage: 

 

Bilag 008-01: Geus skrivelse om risiko for fjeldskred samt efterføgende tsunami i Uummannaq Fjorden,  

Samt status for arbejde på området marts 2021 

Bilag 008-02: Vurdering af Beredskabet for risiko i Karrat Kangerluat 

 

 

Beslutning: 
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Mødet slutter kl.:  

 
Underskriftsside: 

Aqqalu Clasen Jerimiassen (A) 
 

Knud Kleemann (A) 
 

Minik Høegh-Dam (AT) 
 

Palle Jerimiassen (AT) 
 

Lena Ravn Davidsen (D) 
 

Bendt B. Kristiansen (IA) 
 

Jens Ole Nathanielsen (IA) 
 

Niels Davidsen (IA) 
 

Anthon Frederiksen (N) 
 

Jens Napâtok' (N) 
 

Ane Qujaukitsoq (S) 
 

Elisabeth Nielsen (S) 
 

Inuutersuaq Løvstrøm (S) 
 

Jakob Petersen (S) 
 

Jørgen Kruse (S) 
 

Magrethe Christensen (S) 
 

Sakio Fleischer (S) 
 

 

  

 


